
Praktikumseinschätzung durch den Betrieb/ die Einrichtung 

 

 

Name, Vorname des Praktikanten:                                                                geb. am: 

Praktikumsbetrieb: 

Praktikumsbeauftragte/r: 

Zeitraum des Praktikums:                        von:                                            bis 

Einsatzbereiche: 

Übertragene Aufgaben: 

Bewertung nach folgenden Stufen: 

            ++                               +                               0                                -                              - -     

        Die Schülerin/             Die Schülerin/              Die Schülerin/              Die Schülerin/              Die Schülerin/         
  der Schüler übertrifft     der Schüler wird              der Schüler              der Schüler erfüllt          der Schüler wird   
   die Anforderungen      den Anforderungen         entspricht den           die Anforderungen       den Anforderungen 
          deutlich                  im besonderen              Anforderungen                      mit                      nicht gerecht  
                                         Maße gerecht                                                  Einschränkungen 
 

Kriterien der Einschätzung   
Auffassungsgabe     (z.B. Einschätzung des Lerntempos, der Planung, der Umsicht, dem Grad der Selbstständigkeit, der  
                                                    Zielstrebigkeit, der Wendigkeit, der Konzentriertheit) 
 

     

 

Arbeitseinstellung    (z.B. Einschätzung des Interesses, der Einsatzbereitschaft, der Sorgfalt, der Gründlichkeit, der  
                                                     Anstrengungsbereitschaft, des Pflichtbewusstseins, der Zuverlässigkeit, der Ausdauer) 
 

     

 

Fleiß                           (z.B. Einschätzung der Ausdauer, der Arbeitsleistung, des Willens, der Einsatzbereitschaft, der  
                                                     Zweckmäßigkeit bei der Wahl der Arbeitsmittel und -methoden, der Zügigkeit) 
 

     

 

Gründlichkeit            (z.B. Einschätzung der Gewissenhaftigkeit, der Genauigkeit, der Ordnung am Arbeitsplatz, der  
                                                    Umsicht, der Besonnenheit) 
 

     

 

Verhalten                   (z.B. Einschätzung der Hilfsbereitschaft, der Höflichkeit, der Anpassungsfähigkeit, der           
                                                    Kooperationsfähigkeit, der Kontaktfreudigkeit, der Einfügsamkeit) 

 
     

 

Auftreten                   (z.B. Einschätzung des Benehmens, der Freundlichkeit, der Rücksichtnahme, der Ausgeglichenheit,  
                                                    der Begeisterungsfähigkeit, des Optimismus, der Freude an der Arbeit) 

 
     

 
Pünktlichkeit:  o  immer pünktlich          o  meistens pünktlich   o  öfter unpünktlich 
 
Bemerkungen: 

 

          Datum      Praktikumsbeauftragte/r                  Praktikant/in 

__________________________________________________________________________________	
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